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Dans ce beau pays qu’est le Trégor, riche
d’'une histoire et de paysages que l'on
ne trouve nulle part ailleurs, s’élévent des
enfants qui ne demandent qu’'ad grandir
en connaissances, en compétences et
en savoirétre. Au college Saint-Yves de
Tréguier, nous avons cette méme ambition.
Celle-ci se décline selon les 3 axes de notre
projet d’établissement qui sont présentés
dans cette plaquette : le respect de notre
« maison commune », les coopérations et les
méthodes de travail.

Sans projet, comment savoir dans quelle
direction se diriger ? Pour nos jeunes, notre
mission est assumée : que les adultes de
’équipe éducative donnent le meilleur
de leurs compétences professionnelles
au service de chaque éléve qui nous est
confié. Et pour celq, la relation est premiére.
Les relations sont primordiales.

La relation & soi, tout d’abord, qui invite
chacun a mieux se connaitre pour mieux
s'apprécier et ainsi s’appuyer sur ses
points forts. La relation & I'autre ensuite,
indispensable pour tout étre social. Nous
avons besoin les uns les autres pour
nous construire. Nous avons besoin de Ila

La Trecoroise
Menmserle
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Z.A. KERFOLIC - 22220 MINIHY-TREGUIER

Tél.: 02969214 04
E-mail : latrecoroise @orange.fr

différence pour ouvrir nos horizons car cela
nous enrichit. Vive I'altérité | La relation a
Dieu, aussi, que l'on soit croyant ou pas,
nous ameéne a réfléchir sur ce qui nous
dépasse. Que croient les croyants ? Et dans
I'’enseignement catholique, nous avons
déja a nous cultiver sur les croyances des
chrétiens, & nous interroger sur les paroles
écrites dans les Evangiles. Car s’interroger,
c’est avancer, et ce quelque soit notre point
de départ.

Ainsi, nous souhaitons permettre d chaque
éléve qui nous est confié de progresser dans
ses aftitudes, dans ses connaissances, dans
ses savoirfaire. C’'est ce que nous pouvons
appeler le développement a I'écologie
intégrale de chacun. Avec vous, parents,
n’ayons pas peur de porter ensemble cette
ambition.

David MICHEL
Chef d’établissement AN -
du collége Saint-Yves o
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OUVERTURES
- Fenétres et Portes - Volets - Porfes de garage - Portails
- Clétures - Changement vitrage - Velux - Stores

ISOLATION
- Par soufflage laine de roche

- Isolation des combles habitables
- Extérieure en Bois, PVC, Composite

AMENAGEMENT
- Escaliers - Parquets - Terrasses
- Rampes - Brise-Vent - Gardecorps
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Notre projet d’établissement, avec et pour nos éléves
de I’ensemble scolaire Notre-Dame-Saint-Yves 2019-2022

PREAMBULE

Un projet d’établissement, c’est un acte d’engagement qui donne une direction aux décisions prises dans
I’établissement concerné a destination de toute la communauté éducative. Il concerne donc tous les acteurs

de I'équipe éducative : chefs d’établissement, salariés de 'OGEC, enseignants, aide-humaines, associations
APEL-OGEC-Association de propriétaire « Saint-Yves », Association sportive « Les espoirs du Trégor », paroisse, salariés

de la société de restauration « Convivio » travaillant au collége, et bien entendu nos éléves.

Au cours du 1° semestre 2019, les acteurs de la communauté éducative se sont réunis 2 fois pour travailler sur ce projet
d’établissement. 3 axes complémentaires, sans hiérarchie, sont ressortis et ont été retenus et travaillés.

/ . B 0 0 7 0 7
« L'enfent est Vnigue : pour appmvxém, | doit se sentiv acccp‘w, 2me en
sécunité, et zctevr d'un envivonnement qui |'encouv39a, le nourrit, le sovtient. -

Mavie Montessori

La sauvegarde de notfre « maison commune », pour
reprendre I'expression utilisée par le Pape Francois dans
son encyclique « Laudato si » (Loué sois-tu) de 2015, est
au coeur du projet que nous avons pour chacun des
membres de notre établissement.

Il regroupe les préoccupations environnementales et
sociales des relations qui nous unissent.

Pour ce faire, nous devons prendre conscience que « tout
est lié » et que chacun « peut y prendre sa part ». Cela
interroge la relation a soi, aux autres, a la création, & Dieu !

Déja, cela passe par notre relation au corps, le nétre
comme celui de ceux qui vivent avec nous. Les temps forts
d’Education Affective, Relationnelle, et Sexuelle (EARS) qui
ponctuent le parcours de nos éléves de la maternelle a la
3éme ne doivent se dérouler que dans la continuité de ce
qui se vit au quotidien dans notre établissement : respect
de chaque personne physique, prise en compte de ses
émotions comme de celles des autres, refus de paroles
dégradantes ou insultantes doivent étre notre quotidien
dans toutes les situations.

Ce 1* respect étant acté, il est bon de s’interroger sur ce qui

Sauvegarder noftre
« MNAISON commune »

permet & chacun d’étre dans une démarche d’apprentis-
sage. Le respect des temps de sommeil, la connaissance
du fonctionnement du cerveau, I'environnement propice
au travail et a la concentration, la capacité a se projeter
dans un avenir positif. A ce stade, sensibiliser nos éléves
aux enjeux de la préservation des ressources naturelles,
aux conséguences locales et internationales du réchauf-
fement climatique est un minimum. L'autre face étant de
leur permettre d’agir au quotidien dans cette démarche,
a I'école comme a la maison, dans les espaces privatifs
comme dans les espaces collectifs.

Collége Saint-Yves
Skolaj Sant-Erwan

Les fiches actions qui ont été rédigées pour permettre le déploiement de cet axe sont:

m Faire vivre un « conseil des éco-délégués »

m Produire du compost avec les déchets alimentaires du
restaurant scolaire

® Diminuer la consommation des photocopies et du
papier au sein de I'ensemble scolaire

m Favoriser les échanges numériques et permettre les
échanges a distance (vidéo, distanciel) quand cela est
possible

m D’AUTRES ACTIONS SONT POSSIBLES !
ENGAGEZ-VOUS !

«Le défi uvgen{ de sauveaavéev
notre meison commune nclut 2
lowéocculoajciovx d'vniv tovte |z famille
Lumeine dans |2 vecherche dun

Aéveloppew\en{ durzble et iv\{éawal. 2»
Papa Frengos (Lavdato Si)

INFR | es coopérations

Lo « La coopération est la

_ capacité de collaborer

B : N d une action commune
= ‘ ‘W >l ainsi  que les liens
N

,t% \P qui se tissent pour la
'

réaliser » nous indique le
EAT o | dictionnaire. Il gjoute que
) ; « .les. |nd[V|dus concoyrenl’r
| H | ainsi  a un  objectif
d’intérét général ».
Quelle ambition que de permettre d nos jeunes et
aux adultes qui les encadrent de se lancer dans cetfte
exigence positive qu’est la coopération | Au sein de
notre ensemble scolaire, ou différents dges se cdtoient,
mais aussi différentes compétences et responsabilités, le
challenge de permettre des travaux, des apprentissages,
des moments de vie & plusieurs doit &tre notre quotidienne
préoccupation. Ceci dit, et acté, I'appliquer dans un
environnement extérieur & notre quotidien scolaire paraitra
ainsi plus aisé et plus naturel.

« Tout seul on ve Iolus vite.
Ensemble on ve plus lowr. >

Proverbe zfviczin

Les fiches actions qui ont été rédigées
pour permettre le déploiement
de cet axe sont :

m Jouer & des jeux de société avec des personnes de
différents &ges (intra et extra scolaire)

m Mener des actions infer-générationnelles avec des
personnes extérieures & I'école et au college : familles,
personnes agéss, ...

m Echanger nos pratiques  professionnelles  entre
enseignants du primaire et du secondaire

m Permettre |'entraide entre éleves
m Faire des jeux collectifs entre différents niveaux de classe

m Présenter la classe de 6éme aux écoles alentours (par
des éléves du college)

m Accueillir et intégrer les jeunes de la classe externalisée
de I'lInstitut Médico-Educatif de Minihy-Tréguier

m Vivre destempsinter-niveaux & travers la vie des « maisons »
m D’autres actions sont possibles | Engagez-vous !

®m D’AUTRES ACTIONS SONT POSSIBLES !
ENGAGEZ-VOUS !
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YT Les méthodes de travail

APPRENDRE | | Aussi APPRENDRE | | BEVENIR.

PROFESSER

« Apprendre & apprendre » est-ce naturel ? Notre
observation et notre expérience du monde de I'éducation
et des apprentissages nous indique que pour apprendre,
retenir, refaire et transposer une compétence, il y a
des méthodes de travail @ acquérir & tout dge et dans
différentes situations.

Effectivement, il ne suffit pas de demander & un éléve
de mémoriser un mot, une phrase, un paragraphe, un
texte pour que cela soit automatique. Le processus
d’apprentissage demande une ingénierie qui doit étre
adaptée au fonctionnement de chaque éléve. Chaque
éléve a en effet un processus d'apprentissage qui lui est
propre : les fameuses intelligences mulfiples développées
par Gardner il y a 40 ans et qui ont montré leurs raisons
d’'étre par de nombreuses pratiques adaptées en classe,
et en dehors, et surtout par de nombreux résultats positifs
sur les éléves. Les ignorer, ce serait nier la différence entre
chaque éléve. Ces adaptations demandent du temps. Du
tatonnement. Des essais. Des erreurs. Des remédiations. De
I’humilité. De I’abnégation. Comme tout apprentissage.

Les fiches actions qui ont été rédigées
pour permettre le déploiement
de cet axe sont :

m Faire vivre des fravaux de groupes entre éléves
apprendre a plusieurs

m Prévoir un temps de « méthodologie » avec un enseignant
dans I’'emploi du temps des collégiens

m Dédramatiser I'erreur

m Travailler la lecture de consignes

m Permettre aux éléves de travailler en inter-niveaux sur
une thématique, une notion

m Permettre le questionnement des éléves en début de
cours. D’autres éleves répondent. L’enseignant valide ou
pas

m Réaliser un projet commun impliquant différentes
matiéres ou différents niveaux

m Aiderles éléves & organiser leur temps de travail personnel
en dehors du temps de classe

m Demander & un éléve de réaliser une carte heuristique
en début puis en fin d’apprentissage pour mesurer les
progrés de ses connaissances ou compétences

m Proposer une assise flexible aux éléves pour faciliter leur
attention, leur concentration

m D’AUTRES ACTIONS SONT POSSIBLES !
ENGAGEZ-VOUS !

« On ne Iocujc vien evxseianew 3 zutvul. On ne Ioeu{ que I'2idev 3 le décovviriv lvimmeme. »

Gellée

PROJECTION

Pour gu’un projet d’établissement se déploie et atteigne ses objectifs, il est nécessaire
que I'ensemble de la communauté éducative se I'approprie et le fasse vivre

quotidiennement. Le conseil d’établissement veillera & son évaluation au moins 2 fois
par an afin de vérifier et d’accompagner sa réussite. Les éléves auront aussi la possibilité
de contrdler sa réalité grace & des indicateurs & mettre en place au fur et & mesure

de son avancement.

Que nos éleves, et ceux qui les accompagnent, vivent au quotidien un établissement
d’enseignement catholique ou la sauvegarde de la maison commune, les coopérations

et les méthodes de travail sont au cceur des actions éducatives et pédagogiques
est notre ambition collective. L'avenir de notre société passe par Id, aussi !

( SYQMT?I_EIEE

‘) Fa
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www.symbiose fr
LANNION - SAINT-BRIEUC - LORIENT - ANGERS - CHERBOURG - RENNES

MUTEC COMPLEMENTAIRE SANTE -1
P

MUTEC ASSISTANCE / SANTE / SERVICES E

EN PARTENARIAT AVEC HARMONIE MUTUELLE ﬁe’

0 #2) La Mutuelle de I'Enseignement
! mUtec Catholique des Cétes d'Armor

Pour toute question, vous pouvez contacter Mutec 22 au 02 96 68 32 63
7, rue Jules Verne » 22000 SAINT-BRIEUC

! mutec22@enseignement-catholique.bzh

ENSEIGNEMENT

PRIVE

CATHOLIQUE
FRANCAISE COTES D'ARMOR

Collége Saint-Yves
Skolaj Sant-Erwan

Inscription &

frais de scolarité

Les dossiers d’inscription pour I'école et le collége sont a retirer au secrétariat.
lIs peuvent étre envoyés a la famille ou remis lors de I'entretien d’inscription.

COLLEGE / pour inscrire votre enfant en 6, le chef
d’établissement recoit toutes les familles sur rendez-
vous, a partir de décembre, janvier : 02 96 92 32 75

ANNEE SCOLAIRE -
2021/22 COLLEGE
MATERNELLE

CONTRIBUTION 45 €/mois
DES FAMILLES 450 €/an

TRANSPORTS POUR LES COLLEGIENS

Un service de ramassage scolaire assure le transport des éléves
tous les jours. Les éléves sont déposés le matin avant 8h a I'entrée
du collége. Le soir, les éléves sont repris devant le collége.

m 1° service: 17h m 2" service : 18h

Le mercredi : repas possible & 12h. Départ du car & 12h45.

Batiment - Tertiaire
Industrie
Alarme Incendie
Courants Faibles

ZAC des Hautiéres - 22440 TREMUSON
Tél. 0296 76 73 73 - Fax 02 96 76 73 43

e-mail : contact@etr-electricite.fr

27 €/mois 29 €/mois
270 €/an

290 €/an

RESTAURATION
Repas préparés 4,95 €/repas 3,65 €/repas | 3,95 €/repas
sur place

18 €/mois

ECOLE / pour inscrire votre enfant en maternelle ou
primaire, le chef d’établissement recoit toutes les
familles sur rendez-vous tout au long de I'année :
029692 3275

Aides aux familles

PRIMAIRE

A partir du 2¢ enfant, réduction de
20 % sur la conftribution des familles.

Au collége : Bourses de I'Etat et du
Conseil Départemental - 3 niveaux
de bourses suivant les revenus

En cas de difficulté financiére
passagére, prendre rendez-vous
avec la direction du college ou de
I’école.

Les transports scolaires sont assurés
par la compagnie

Lannion-Trégor Communauté

Tél. 02 96 05 55 55

Inscriptions :
lannion-tregor.viacitis.net/tilt-scolaire

CREDIT AGRICOLE
(visuel en attente)
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Les specificités
du college Saint-Yves

Un collége a taille humaine

Le college Saint-Yves se veut un collége & taille humaine,
ou les adultes veillent & prendre en compte chaque jeune,
tel qu'il est.

Des dispositifs pédagogiques qui permettent un
accompagnement adapté au profil de I'éléve.

Prise en charge des éléves a besoins particuliers (dyslexie,
dyspraxie, P.AL, PAP.,...).

Depuis plusieurs années, le college aménage |'emploi
du temps afin que les enseignants encadrent un temps
de travail méthodologique. Comment apprendre une
lecon ? Comment savoir ce que j’'ai retenu ? Comment
faire mes devoirs ? Comment m’organiser sur la semaine,
le mois, I'année ? L objectif est de proposer des méthodes
de travail, de s’entrainer a les utiliser, de choisir celle qui
correspond & son profil. Ce temps de méthodologie
permet ainsi & chagque jeune de développer toute une
palette de méthodes qui lui serviront ensuite au lycée, et
encore aprées.

Un collége tourné vers
I'apprentissage des langues

En plus de I'anglais, chaque éléve peut démarrer s'il le
souhaite I'apprentissage de I'espagnol dés la 6° & hauteur
de 3h par semaine. Autrement, une initiation-découverte
a I'allemand et & I'espagnol est prévue a hauteur d’1h
par semaine. Pour la 5%, les éléves peuvent donc choisir la
poursuite oule démarrage del’apprentissage del’espagnol
ou alors de débuter I’apprentissage de I'allemand.

Un partenariat est en cours de réalisation avec le
College Escola Goar de Viladecans & coté de Barcelone
(Catalogne, Espagne) et des contacts sont noués
également avec un college de la ville ilandaise de Mallow,
jumelée avec la ville de Tréguier. Dés que les conditions
sanitaires le permettront, les échanges pourront débuter.

Options Langues

m En 68, apprentissage possible de I'espagnol (3h)
découverte de I'espagnol et de I'allemand (1h)
découverte du breton (1h)
poursuite de |'apprentissage du breton démarré en
école (1h minimum selon le nombre d’éléves)

m En 58, poursuite de I’'apprentissage de I'espagnol (3h)
apprentissage nouveau de I'espagnol (3h)
apprentissage nouveau de I'allemand (3h)
découverte du breton (1h)
poursuite de I'apprentissage du breton démarré en
école (Th minimum selon le nombre d’éléves)
opftion latin

m En 4° et en 3¢, poursuite des choix faits en 6° et en &5¢

Challenge des Maisons

Periode du 01 septembre ou 30 septembre

Colléae Saint-Yves

College Saint-Yves Tréguier

Option Breton

A I’'heure de la mondiadlisation, pourquoi apprendre le
Breton ?

m Ceux et celles qui le parlent ressentent un plaisirimmense,

& cause de la souplesse, de la créativité et de I'humour @ =0 ™ ) , o , |
: Tréguier. Enfin, dans le cadre de I'association sportive « les

- espoirs du Trégor », affliée & I'UGSEL, nos éléves peuvent
: se retrouver le mercredi aprés-midi autour des activités
. suivantes ; sandball, orientation, cross, athlétisme, natation,
- badminton, etc.

du Breton

m Lalangue bretonne fait partie
du patrimoine culturel et
historique de la Bretagne, et
donc de notre patrimoine a
nous, habitants de Bretagne

mll permet de comprendre
I'identité bretonne, dans les
noms de lieux, de famille, les
prénoms, etc.

m C’est la langue propre a la
Bretagne depuis plus d’un millénaire et souvent celle de
Nnos parents et grands-parents

m Toute langue est richesse et foute langue est ouverture
sur le monde. Tout prouve que la connaissance d’une
langue « régionale » en plus d’une langue « nationale »
et d’une ou plusieurs langues « internationales » apporte
un équilibre et le petit grain de sel qui fait la différence en
ferme d’originalité, de tolérance et de curiosité

m [N’y a nirace nilangue inférieure ou supérieure
mSi on n‘apprend pas le Breton en Bretagne, ou
I’apprendra-t-on ?

m En Bretagne on apprend bien le Francais, I"’Anglais,
I’Allemand, I'Espagnol, le Russe, le Chinois... alors
pourquoi pas le Breton ?

Le Gwenn ha du

flotte au college
Saint-Yves

mSi personne ne |'apprend, la langue bretonne est

condamnée a disparditre

m Si elle disparait, ¢’est une des fleurs de la culture mondiale
qui disparait

m Apprendre et parler breton sont les meilleurs moyens de
défendre la langue et la culture bretonnes

m C’est un acte de foi en I'avenir

LES ATELIERS DU VENDREDI

Un collége tourné vers
la pratique sportive

«Un esprit sain dans un corps sain » pourrait étre notre devise.
Les pratiques sportives sont nécessaires a |I'épanouissment
de chaque jeune. Outre le coté « santé », les atouts

- du sport sont réels : coordination motrice, physiologie,
. efforfs, rencontres avec d’autres jeunes, pratique de la
. compétition, découvertes d’activités nouvelles. .. :

Au college Saint-Yves, en plus des cours d’Education :
: Physique et Sportive, nos jeunes peuvent en 6¢ et en 5°
: choisir une option sportive : la pratique du Canoé Kayak
sur la base d’eau vive de la Roche Jaudy ou la pratique
¢ du badminton dans les salles municipales de la vile de

Chaque vendredi aprés-midi, avant que les éléves se retrouvent par
classe ou par « maisons » des ateliers sont proposés d nos éléves, par

niveaux :
m 6° : Kayak, badminton, chorale

m 5% : Kayak, badminton, chorale anglophone, échecs

m 4% : Théatre, culture anglophone, développement durable

m 3°: « Eloquence » : philosophie, chanson, cinéma par thématique
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Léquipe pédagogique et éducative des
classes de é¢ s'attache a favoriser l'intégration
des éléves gqu’elle prend en charge chaque
année en septembre, les accompagne pour
une adaptation progressive et bienveillante au
sein du college.

Pour ce faire, les adultes travaillent en
collaboration et concertation permanentes.
Le professeur principal a un rble essentiel
auprés de sa classe.

I s’aftache & bien connagitre chacun
individuellement, assure un suivi personnalisé,
rencontre réguliérement la famille si nécessaire

et recueille auprés de ses collegues les
informations indispensables d une meilleure
connagissance de chacun.

Il installe un relationnel chaleureux dans
un climat de confiance et met en place
progressivement les exigences nécessaires a
la vie collective ainsi qu’'d la poursuite d’une
scolarité satisfaisante.

Chaque semaine I'heure de professeur
principal lui permet d’échanger avec sa classe,
d’aider les éléves dans leur organisation,
de résoudre les problémes qui peuvent se
présenter.

Un collége qui encadre et
accompagne I’éléve tout au long
de sa journée

Accueil des éléves de 7h30 & 16h45 ou 17n55 (fin de I'étude).

IIn"y a plus de personnel au college aprés 18h.

les responsables de la vie scolaire encadrent et suivent les
éléeves, référente pour les 4° et 3¢ encadrent et suivent les
éléves toute la journée en dehors des heures de cours. Elles
assurent, dans une ambiance calme, propice au fravail, les
permanences ainsi que |I'étude du soir et vérifient I’'occupation
des éléves. Tout disfonctionnement est signalé au professeur
principal. Elles sont des interlocutrices privilégiées pour les éléves
et entretiennent un contact avec les familles soit lors des entrées
et sorties, soit par téléphone.

Les parents sont prévenus au plus vite si :
m Une absence n’a pas été justifiée le matin

m | 'éleve a quitté le colleége sans autorisation

m | 'éléve est souffrant

m L’éleve a éfé victime d’un incident

m Une modification imprévue intervient dans I’emploi du temps
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Vente et SAV - Equipement cuisine et buanderie

LAVERIE - BUANDERIE + CUISSON - FROID
PREPARATION - DISTRIBUTION * VENTILATION

21, rue Helene Boucher 22190 PLERIN | 02 96 78 05 29 | www.sarl-faramus.fr

38 ans
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La classe de 3¢,
Iouverture sur le lycée

Les éléves de 3¢ auront Le DNB
2 objectifs en téte :

Leur projet d’orientation pour les années & venir

Une année pour construire
sa reussite au DNB

Le DNB se prépare deés le début de I'année scolaire car il
prend en compte, de facon trés significative, I'évaluation
au contréle continu sous la forme d’un bilan de fin de cycle
4. Huit composantes du socle commun de connaissances,
de compétence et de culture sont évaluées sur quatre
niveaux : de maitrise insuffisante a frés bonne maitrise (400
points). Le collége organise 2 brevets blancs, en conditions
d’examen, pour préparer au mieux nos éléves aux
épreuves du mois de juin. Les éléves passent également
un oral de projet (100 points), comptant pour le DNB, au
sein de I'établissement. Les épreuves du controle final sont
sur 300 points. Outre I'oral de projet, elles se composent
de deux épreuves écrites sur 100 points chacune : une
de Mathématiques et de Sciences, une de Francais et
d’Histoire-Géographie-Education Civique.

La classe de 3¢, le carrefour
de PPorientation

En classe de 3¢, les éléves doivent faire des choix importants
qui conditionneront la poursuite de leurs études. Les éléves
et leur famille vont, tout au long de I'année, batir un projet
d’orientation en concertation avec le PP

Pour permetire aux éléves et aux familles de faire les
meilleurs choix possibles, de nombreux rendez-vous leur
sont fixés au cours de I'année dfin de les accompagner
dans leurs démarches :

m Au cours du 1° trimestre, le PP et I'éléve commencent a
élaborer des pistes d’orientation. La recherche du stage
en entreprise est aussi un temps privilégié pour réfléchir
aux parcours d’orientation possibles. Lors de temps
banalisés, le PP présente aux éléves les différentes filieres
qui sont proposées aprés la classe de 3e.

m Lors du 2° trimestre, pour que le projet d’orientation puisse
se préciser, des temps d’échanges individualisés avec les
familles sont proposés. C’est aussi a cette période que les
éléves vont pouvoir découvrir des métiers lors d’un stage
en entreprise de 4 jours, lors d’'une rencontre avec des
professionnels & Lannion, participer & un mini-stage de
découverte en lycée professionnel... C'est encore d ce
moment de I'année que se tiennent les portes-ouvertes
des établissements de formation.

m Le 3¢ trimestre est le temps de la finalisation du choix.
Le conseil de classe va statuer sur le projet de I'éléve.
Le PP accompagne les familles en les guidant sur les
procédures d’inscription.

vertes 2022 -
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4e-3e Seconde Générale Bac Général
Bac STAV sciences et Technologies de I'Agronomie et du Vivant
Bac pro canin-félin Bac pro agriculture  Bac pro agro-équipement
* UFA appr entissage ; Cap JP Jardinier-Paysagiste, Cap MA wmétiers de I'’Agriculture
Bac pro agriculture
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POMMERIT, c’est aussi un campus étudiant !

ﬂ/ BTS STA sciences et Technologies de I’Alimentation (formation initiale)
BTS ACSE Analyse, Conduite et Stratégie de I'Entreprise Agricole (formation initiale ou par aprentissage)
BTS GPN Gestion Protection de Ia Nature (formation par apprentissage)
Licence pro CMEAR conseil en Management des Entreprises Agricoles et Rurales

(formation initiale ou en alternance ou par apprentissage)

Une vie scolaire riche et variée : Animation socio-culturelle (théatre, spectacles, sorties, découvertes...) ;

etudes surveillées ; internats. Une Association Sportive aux nombreux titres Nationaux & Regionaux (futsal, rugby,
foot, cross, athlétisme, C.O...). Pratique : bus quotidiens sur le Trégor (réseau Tibus), lignes hebdomadaires

de cars sur la Bretagne. Correspondance gare TGV. Etablissement privé sous contrat avec I'Etat.

22450 La Roche-Jaudy  Tél. 02 96 91 35 63 ©

lycee.pommerit.fr &3
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La Pastorale

En lien étroit avec la Paroisse de Tréguier,
au sein du Diocése des Cotes d’Armor,
Saint-Yves se veut un établissement
catholique d’enseignement.

Une animatrice pastorale, permanente
de la paroisse, assure I'enseignement
de la culture chrétienne au sein de
I’établissement par :

Des signes, des paroles, une
facon d’éire auprés des jeunes
de toute la communauté
éducative en référence a
I’évangile

m A travers les actes éducatifs quotidiens

m 'accompagnement des éléves pendant et hors du
temps scolaire
m 'écoute qui leur est accordée par les adultes

o m Le respect porté a chacun dans sa richesse et sa
DES ACTIVITES PAR NIVEAU e
diversité
m Pour les classes de 6° et 5° : 1h par semaine, la pastorale mle souci de leur formation tant intellectuelle
sur ces niveaux s'appuie sur le manuel ; « Kim et Noé » qgu’humaine et spirituelle
culture, un document pourles 11-12 ans

m Pour les classes de 4¢ et 3°: un temps fort par trimestre
aufour d’un théeme

Des propositions visibles et
diversifiees faites aux éleves

DES CELEBRATIONS RELIGIEUSES

m Septembre : Messe de rentrée pour le collége
m Décembre : Noél, Célébration de I’Avent
m Pendant le femps Pascal : Célébration

Lors des célébrations, les éléves sont accompagnés par les
enseignants et le personnel d’éducation

Des propositions pour tous
en lien avec la paroisse
Saint-Tugdual

m Week-ends de réflexion pour la préparation a la

I:’AUMéNERIE EST OUVERTE LES LUNDI ET MARDI
A L'HEURE DU DEJEUNER

Bac Professionnel Animation
Enfance et Personnes Agées

Métiers | e - '
de la Santé . _ =
et du Social | gl e
Aide et services [t . ; ~
LB personne - f R % o — et Services a la Personne

Bac Professionnel ASSP
Z Option «Domicile et Structurey
LYCEE MARIE BALAVENNE 3eme CAP ATMFC
] ENSEIGNEMENT PREPA METIERS e Vi Famitl o e
. PRIVE
S W e,

SAINT-BRIEUC

Accompagnement, Soins

en Milieu Familial et Collectif Petite Enfance

www.balavenne.com ST-BRIEUC - 47 Bd Laénnec - 02 96 94 31 1|

A

KERSA  (REATEVR DE
Lasalle  TALENTS PROFESSIONNELS

Sous statut scolaire par apprentissage

= 3°™ Prepa-Métiers INI-STAGES : S 1A T
[ PORTES OUVERTESETM 2 PREPA METIERS
s

= CAP MBC amedi 29 janvier, 2 avril et 11juin 202
= BAC Pro ASSP
Option Accompagnement Bien-Etre -

= BAC Pro MCV - COMMERCE + Section Européenne BEl: acus-
= BAC Pro MELEC + Option Marine Nationale
= Mention complémentaire MIOP Bac + 1 Maintenance Industrielle

02 96 55 81 98

PLOUBAZLANEC
@ 23 route de Kergadou - (PAIMPOL) Kersa.fr

m Chaque jeune ala possibilité de s’y rendre. lly est accueilli
avec sa part de foi, de questions, voire de refus... Il peut
échanger, chercher, approfondir

m Nous accueillons des témoins d’Evangile (prétres,

confirmation (abbaye : Timadeuc, Landévennec)

m Avec les confirmés temps forts au Mont-St-Michel et
dans les Monts d’Arrée

m Pélerinage pour les ados, une année a Lourdes,

mouvements...)

m Participation & des actions caritatives (opération bol de
riz)

I'année suivante @ Rome

St-Brisiiz 02 96 75 47 47 Spécialiste des séjours sur mesure

39 bis bd Laénnac - 22000 Saint-Brisuc

CI\VI lIM( ; Lille ' 0320152497
h ] 188 avenue de la République - 59110 La Madeleine

- . ; o s Nantes ' 0251247551
Séjours Scolaires & Linguistiques 1 llée do a Maison Rouge - 44000 Nantes

La Roche sur Yon 025124 7555

83 bd du Maréchal Laclerc - 85 000 La Rocha sur Yon

GRQUPES & INDIVIDUELS info@civi-ling.com

| ot T} e om0 3008 £ g s

LES ENTREPRISES Devenez fan de

4 partir de 10 ans civi-ling.com it contea D VOVAGE et

Lo

B

e O

 Quessoy Dela4®auBIS
Parcours m General = Pro = Techno

0296 42 5200
www.lavilledavy.fr rn

V0100V 2101 Apprentissage & formation continue en agriculture

A

51, rue de la Corderie | QUESSOY T

ENSEIGNEMENT
PRIVE
CATHOLIQUE

COTES D’ARMOR



Collége Saint-Yves
Skolaj Sant-Erwan

Une Association Sportive dynamique
axée sur:

m La prise de plaisir dans la pratique

m Le respect de soi et des autres

m La découverte de nouvelles activités
m La responsabilisation des éléves

m Lo compétition

L’EPS

a Saint-Yves

Des activités variées :

Tennis de table Badminton Gymnastique
Handball Combat au sol Athlétisme

Ultimate Hockey Kayak Paddle

L’acquisition du savoir-nager se passe en 6°,

Une année découverie en 5° avec un
regroupement des heures d’EPS permettant
la pratique d’activités sportives telles que :

m | a course d’orientation m | e patinage sur glace

m L'escrime mletirdl'arc

o Un séjour a la montagne en hiver est également
organisé afin de permettre la pratique du ski.

17

Les activités,
les sorties



Collége Saint-Yves
Skolaj Sant-Erwan

Les specificités
de ’école Notre-Dame

REGARDS SUR LE PRIMAIRE

Les moments sportifs

Dans le cadre de I'EPS, la journée du sport « Ma rentrée
avec I'UGSEL » ouvre I'année scolaire de la maternelle
au CM2. Dans I'année, des rencontres inter-écoles sont
organisées du CP au CM2, Les éléves participent également
& des animations proposées tout au long de I'année par
I'UGSEL et & la journée départementale proposée au mois
de mai. Cycle ping-pong, basket, piscine sont également
au programme.

Le partenariat avec la
bibliothéque de Tréguier

Une fois par mois, c’est le départ pour le moment
bibliothéque. Gré&ce a I'animation proposée par les
responsables de la bibliothéque, les éléves participent &
une recherche littéraire, découvrent un nouveau livre.
C’est également I'occasion d’emprunter un livre qui sera
rendu la fois suivante.

Activités pédagogiques

Les éléves du CE2 au CM2 se voient proposer des séjours
avec ou sans hébergement & dominante sportive : kayak &
la Roche Derrien, classe de neige tous les 2 ans aux Rousses
dans le Jura (ski alpin / Chiens de traineau).

Classe de voile, classe de neige

Une garderie accueille les éléves dés
7h30 le matin. Elle ferme & 18h30 le soir
apres la classe. Aux éléves du CE1 au
CM2, il est proposé une étude le soir
de 17h00 & 18h00.

REGARDS SUR LA MATERNELLE

Les activités

A plusieurs reprises dans I'année, le projet pédagogique de
la maternelle prévoie des sorties ou spectacles. Ainsi, Nos
éléves recoivent le pére Noél en Décembre, tire les rois au
moment de I'épiphanie, féte le carnaval & la mi-caréme
et organise un défilé dans les rues de Tréguier. En mai et

juin une sortie pédagogique est organisée ; visite de ferme

pédagogique, d’un zoo, d’un agquarium...
Le thédtre des trois chardons et son spectacle de
marionnettes s'arrétent également une & deux fois dans
I’année pour faire réver nos jeunes éléves.

Le role de la maternelle

La maternelle est le tremplin qui prépare les éléves & la
scolarité obligatoire. Elle a pour objectif de développer
la socialisation, le langage, les capacités motrices et de
mettre en place les apprentissages en mathématiques,
graphisme, pré-lecture, vocabulaire nécessaire a I'entrée
au CP. Elle familiarise I'enfant avec I'école, ses demandes
et ses contraintes.

Bien vivre la maternelle estimportant pour un enfant, I'école
Notre Dame y travaille chaque jour pour accompagner ses

jeunes éléves et leurs parents durant ces premiéres années

de scolarisation.

L’accueil en PS

En PS, nous proposons un accueil a trois périodes de
I'année, en Septembre, Janvier et aprés les vacances de
Paqgues, par demi-journée ou par journée selon la maturité
de I'enfant. Pour rentrer & I'école, il faut avoir deux ans
avant le 31 décembre de I'année scolaire en cours, étre
propre.

Pour préparer la rentrée de I'enfant, I'enseignante de
petite section rencontre les parents et I'enfant en présence
de la directrice. Ce premier contact permet a la famille
de visiter la classe avec leur enfant et d’étre informée
sur les différents moments de la journée en PS (accuell,
goUter, sieste, activités pédagogiques, horaires...). C'est
un moment privilégié comme tout femps d’inscription d’un
éléve quelque soit le niveau de scolarité.

Temps pastoral

Le temps pastoral est un temps d’animation proposé aux
éléves de maternelle et de primaire. Le Pére Caous et
I’animatrice paroissiale viennent & la rencontre des jeunes
éléves dans les classes. Des temps forts sont organisés :
célébrations de rentrée, de Noél & la cathédrale, de
PAques, la Saint-Yves des jeunes. Ces moments de
rencontre illustrent le projet pastoral de I'école.

Collége Saint-Yves 1
Skolaj Sant-Erwan

Présentation des écoles
sur le territoire

2 E Ecole
~§ = Sainte-Catherine

Cheffe d'établissement : KOMPF Charlotte

1, rue Pouamon - 22450 LA ROCHE JAUDY - Tél. 02 96 91 35 30
eco22.ste-cath.la-roched@enseignement-catholique.bzh
www.ecole-sainte-catherine.fr

L’ETABLISSEMENT

Noftre établissement est une école maternelle et primaire
catholique, signataire d’'un contrat d’association avec
I’Etat.

C’est une école familiale qui accueille les enfants a partir
de 2 ans, de la petite section de maternelle jusqu’au CM2.
Lécole estimplantée depuis 1911 dans la commune de La
Roche Jaudy. Elle dispose d’'une cantine et d’une garderie
municipale.

UN ACCOMPAGNEMENT DE TOUS LES ELEVES

Une desconvictionsdel'école estd’accueillirtousles éléves
et de metire en ceuvre une pédagogie adaptée d chacun
d’eux, pour rendre I'éléve acteur de ses apprentissages.
Pour cela, I'éléve est suivi tout au long de sa scolarité par
la communauté éducative trés disponible. La pédagogie
de I'école est celle de I'action, les éléves manipulent,
transforment et jouent avec les connaissances.

NOS PLUS

m Un jardin pédagogique dans I'enceinte de I'école
m Atelier théatre

m Classe de neige pour les éléves de cycle 3

m Atelier jeu d’échecs

m Une little free library

m Chaque classe est équipée de PC, de tablette et I'école
est en réseau

HORAIRES
Matin : 8h50-12h30 (accueil & 8h35)
Aprés-midi : 13h30-16h30

[
2 § Ecole
*§ = Sainte-Pompée

Cheffe d’établissement : KOMPF Charlotte
8 bis, rue des Ecoles - 22450 LANGOAT - Tél. 02 96 91 37 27
eco22.ste-pompee.langoat@enseignement-catholique.bzh

PRESENTATION DE L’ECOLE

Fortement intfégrée depuis 1865 dans I'histoire et la vie de
la commune de Langoat, I'école Sainte-Pompée dispense
'ensemble des niveaux scolaires de la maternelle au
primaire, dés I'dge de 2 ans.

Notre école est riche de ses diversités :

m Une école accueillante

m Des enfants d’dges différents évoluant dans des classes
a plusieurs niveaux. Cette organisation pédagogique
permettra & votre enfant de tisser des liens avec ses
camarades des classes supérieures et inférieures et donc
de s’enraciner dans la commune

m Une équipe soudée, dynamique et disponible

m Une école fondée sur le libre choix des familles et un
accueil a n‘importe quel stade de la scolarité de vos
enfants

FONCTIONNEMENT

Accueil des enfants des 2 ans jusqu’au CM2
Services Municipaux :
Garderie (7h00-9n00 / 16n15-19h00) - Cantine

HORAIRES

Matin : 8h50-12h05 (accueil a 8h35)
Aprés-midi : 13h20-16h20

LES PROJETS

Conforme aux Insfructions Officielles du ministére de

|’Education Nationale, il assure :

m Un enseignement différenci€ pour que chacun
développe ses compétences dans le respect de son
rythme d’apprentissage

m Une éducation dlavie en communauté dans le respect de
I’autre, développant les valeurs de partage et d’entraide

m Une pédagogie qui donne du sens aux apprentissages
en permettant a I'enfant d’'étre acteur

m Une aide personnalisée avec lintervention dans |'école
d’une enseignante spécialisée et des temps d’APC (soutien)

m Des relations conviviales basées sur I'écoute, le regard
positif porté sur I'enfant dans un souci de réussite

Chaqgue classe est équipée de PC (en réseau), de tablettes.
La classe de CM fravaille a I’'aide d’un vidéo-projecteur.
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PRESENTATION DE L'ECOLE CARACTERE PROPRE PRESENTATION DE L'ECOLE FONCTIONNEMENT
L'école Sainte-Famille est une école catholique ouverte a Notre école est catholique et délivre, en plus des 24 heures L'école Saint-Georges est composée de trois classes : Garderie (a lI'école) :
tous, soucieuse d’un enseignement de qualité. d’enseignement obligatoire, une heure de caractére maternelle - CP/CE1 - CE2/CM. Le matin : 7h30 - 8h30 (1,50 €)
Il s’agit d’'une petite structure composée de trois classes. propre. Les enfants participent a différents projets comme Le projet d’'établissement repose sur les orientations Le soir (étude pour faire ses devoirs) :
Les enseignements se répartissent sur quatre jours : lundi, les piéces jaunes, la journée de la Fraternité et le bol de suivantes : 1645 - 17h45 (1,50 €)
mardi, jeudi et vendredi. riz. Lannée est également marquée par des célébrations m Accueillr : L'équipe pédagogique accueile chaque  17h45-18h15(1 €)
Lécole est sous sous contrat avec I'état. Il y est dispensé  en lien avec le calendrier liturgique. Ces rassemblements enfant avec ses talents, ses réussites et ses besoins. CoUlt de la scolarité : 20 € par enfant (gratuit pour le 32

un enseignement selon les programmes officiels de permettent d’exprimer nos valeurs qui sont : le partage,
I'Education Nationale. I'entraide et le respect.

Les principales orientations de notre école sont de :

m valoriser les talents et les réussites de chaque enfant
m favoriser et valoriser I’entraide Chaque année, des activités et des sorties pédagogiques

notre enseignement.

sont organisées en fonction des projets initiés par 'équipe : est installé en maternelle et en élémentaire. Maternelle
m respecter le temps nécessaire aux apprentissages T € e, T B, e o, GETEL : Les éléves participent & des animations pédagogiques Q\Ilclt!n 5 8245-11 :’?I:‘:’?glémo
m créer un espace favorable et un lien de confiance entre 145 les trois ans. une classe de neige est organisée pour afin de se former et d’adopter les bonnes pratiques pour Aetnlelle g
la famille et I'école les &léves de CE2. CM1 et CM2. préserver notre nature. Elémentaire
Léquipe éducative a suivi une formation Montessori et  L'école s’engage dans une démarche globale de m Préserver la faune et la flore marines : L'école située & M‘“!" i 8h45" 2h15
s'inspire de cette pédagogie au quotidien (entraide entre  développement durable. Les éléves sont formés aux proximité de la mer et de la réserve naturelle du Sillon de Apres-midi : 13h45-16h30

éléves, apprentissages adaptés aux différents rythmes des bonnes pratiques qui permettent de vivre ensemble dans Talbert permet de réaliser des activités pédagogiques de

éleves, fonctionnement en ateliers, développement de  un monde aux ressources limitées. pleine nature pour explorer le milieu marin.

La confiance, I'exigence et I’écoute sont au cceur de

LES PROJETS B Respecter la planéte : les enfants sont sensibilisés au
développement durable, tri des déchets etc. Un potager HORAIRES

enfant).
La cantine est municipale.

I’autonomie chez I'enfant) m Développer I'éducation artistique et culturelle : cinéma,

LA VIE ASSOCIATIVE musique, danse.

FONCTIONNEMENT APEL : L'Apel participe, tout au long de l'année a
Garderie (a I'école) : I’'animation de I'école Sainte-Famille.

Le matin : 7h30-8n45 - Le soir : 17h-18h15 Des manifestations permettent de créer du lien entre les
Colt de la scolarité (par mois) : familles : des repas (tartiflette, crépes), I'arbre de Noél et la
1o enfant : 23 € - 26 enfant : 19 € - 3¢ enfant : 15 € kermesse en juin.

A¢ enfant: 11 € L'Apel organise aussi différentes actions (vente de brioches,

La cantine est municipale. Le prix du repas est de 1,50 €. pizzas, chocolats, sapins...) pour aider au financement
des projets pédagogiques portés par les enseignants.
HORAIRES OGEC : Les membres de I'Organisme de Gestion sont au
) . service de I'ceuvre éducative confiée a I'école catholique
Matin : 9h00-12h15 / Apres-midi : 13h45-16h45 et exercent leur activité de facon bénévole. lls participent
activement & la gestion financiére et immobiliere de
I’école. Les bénévoles apportent un concours précieux,
déterminant et indispensable & la mission de I'école
catholique.
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Ecole
Saint-Joseph

)
=
o
E
S

Q
[
[=
=
[]
-
O
£

Chef d’établissement : BOUCHET Sylvain

3, place de I'Eglise - 22140 PRAT - Tél. 02 96 47 00 34
eco22.stjo.prat@enseignement-catholique.bzh
www.ecolestjoprat.fr

PRESENTATION DE L’ECOLE

L'école Saint-Joseph est une école catholique sous contrat
ouverte da tous. Nous accueillons les enfants dés 2 ans.
Pour permettre d chaque enfant de s’épanouir, de s'investir
et de développer sa soif d’apprendre, la structure se
décompose en 3 classes :

m Maternelle
m CP/CE1
m CE2/CM1/CM2

PRINCIPALES ORIENTATIONS PEDAGOGIQUES
m La pédagogie Montessori est proposée en Maternelle

m Des ateliers en anglais sont dispensés chaque semaine
aux éléves par des intervenants anglophones

m En mathématiques, nous mettons en place « les classes
ouvertes », nous nous adaptons aux besoins de I'éléve, a ses
connaissances, ses aptitudes sans tenir compte de son adge

m Favoriser I'’entraide et le partage

m Développer l'oral, la communication et I'expression
artistique. Une représentation thédatrale chaque année
pour tous les éléves

Ecole Primaire Privée
Sacre-Ceceur

Ecole Primaire Privée
Noire-Dame

Ecole Primaire Privée
Sainte-Pompée °

Rue Ampeére - ZA La Tourelle |,
22400 LAMBALLE f

02 96 3187 65
contactfdcars-levacon.fr

PARTENAIRE DE VOTRE MOBILITE DEPUIS 1952

FONCTIONNEMENT
La garderie (7h15-8h40 / 16h15-19h) et la cantine sont

proposées par la mairie.
Codt de la scolarité (par mois) : 22 €.

HORAIRES
Les enseignements se repartissent sur 4 jours :

Lundi, mardi, jeudi et vendredi
de 8h45-11h45 / 13h-16h15

LA VIE ASSOCIATIVE

APEL : I'Apel parficipe, tout au long de l'année a
I’animation de I'école.

Les manifestations permettent de créer du lien entre les
familles et de financer les voyages scolaires.

OGEC : les membres de I'Organisme de Gestion participent
activement @ la gestion financiére et immobiliere de
I'école.

Ecole Primaire Privée
Sainte-Famille

Ecole Primaire Privée
Sainte-Catherine

Ecole Primaire Privée

Saint-Joseph

Transport en autocar - Hotels
Billetterie aérienne et ferroviaire

gl LE VACON

ACTEUR DE VOTRE MOBILITE DEPUIS 1952

NOTRE-DAME
College-Lycee
Pole Etudiant

I’Apprentissage Différent et Novateur !

Lycée général et technologique

Classe de seconde et options (Latin, Arts, Chinois, Breton et EPS)
Classes numériques en Lycée (les éléves sont équipés de tablettes)
Lycée labellisé SHN - Partenariat EAG

Section Européenne

Section aéronautique

Filiere générale - 7 spécialités + la spécialité rare « Arts Plastiques »
Filiere Sciences et Technologies du management et de la Gestion
Filiere Sciences et Technologies de la Santé et du Social

Péle étudiant

* BTS Support a I’Action Managériale
* BTS Management Commercial opérationnel
* BTS Métiers de I'Eau

* BTS Métiers de I'Esthétique,
de la Cosmétique et de la Parfumerie

Portes Ouvertes
Collége - Lycée - Supérieur

A  28janvier
A  29janvier
A 12mars

College - Lycée - Pole étudiant
21, rue des Capucins 22200 GUINGAMP
T 0296402150

www.notredameguingamp.net
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Services Cartouches

oo

Papeterie  Mobilier

Bureau Vallée

Le discount est dans notre nature

RUESTPIERRE (02 96 48 04 04
I.ANNION O www.bureau-vallee.fr

osiir

12113 Prét en 2h

Alarmes - Télésurveillance - Coffres
Vidéoprotection - Contrdle d’acces
PPMS - SAV toutes marques

8 Agences dans le Grand Ouest

Binic / Vannes / Lorient / Brest
Perros-Guirec / Rennes / Laval / Nantes

www.adrienalarme.com

Service d'installation et de maintenance de systemes de détection d'intrusion (NF 367-181) - Catégorie(s) ABC Certificat n° : 017/07/367-81 @ APsAY

ELECTRICITE : PLOMBERIE
CHAUFFAGE : POMPE A CHALEUR : POELE A BOIS ET GRANULES
Entr(-j\tien & dépannage Chaudiéres Fioul et Gaz

- = R

10 rue Kerédo PLEUBIAN 02 96 22 89 14

~_Intermarche

5 U PNER

ZAC de Kerfolic - Route de Langion

MINIHY-TREGUIER
02 96 92 25 14

Livraison gratuite
au port

-
_— @’f%ﬂ

-

OQOuvert

> en continu :

du lundi au samedi
> le dimanche matin :
durant la saison estivale

RENAULT
TREGUIER

J

RENAULT

Ventes véhicules neufs & occasions
Tolerie - Peinture
Mécanique

Location de véhicules

ZA de Kerfolic - MINIHY-TREGUIER
0296 92 29 72 bodson.automobiles@orange.fr

BODSON |

Automobiles

Assistance 24M/24
Dépannage 717

Spécialiste

de la restauration

collective —
Convivio

| ENSEIGNEMENT

| ENTREPRISE www.conviviofr (in) ()

I MEDICO-SOCIAL

SERVICES INFORMATIODUES

"Z o296 92 13 ﬁ‘ . www.ims-treguier.fr

ZA. DE KERFOLIC - 22220 MINIHY-TREGLUIER

Partenaire
du réseau

entreprise

ARTIGAUD

PLOMBERIE ELECTRICITE
CHAUFFAGE DEPANNAGE

ENTRETIEN - MISE EN SERVICE POMPE A CHALEUR

0296 2212 19

=

artigaud@orange.fr

Z.A. KERANTOUR
PLEUDANIEL e

FABRIQUE EN BRETAGNE

EDITIEINS ARMORIC 02 96 79 24 41 ‘FM‘FRIM’VEHT x



